ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA BALACEANU
PRIMARIA
Nr. 3488/20.09.2024
ANUNT

Primaria Comunei Balaceanu, cu sediul in comuna Balaceanu, str. Principala , nr.66,
judetul Buzau, organizeaza concurs pentru ocuparea functiei contractuale vacante de Muncitor
calificat din cadrul Serviciului Apa din subordinea Consiliului Local Balaceanu, conform H.G.
nr. 1336/23.03.2022 si cu respectarea prevederilor art. Vil alin. (2) lit. a) din O.U.G. nr. 115/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum
si pentru prorogarea unor termene.

Numarul posturilor: 1 post vacant

Denumirea postului: muncitor calificat

Nivelul postului: functie de executie

Structura: Serviciului Apa

Durata timpului de lucru: 8 ore/zi, 40 ore/sdptamana
Perioada: nedeterminata

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;
c¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica,
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului
de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau
privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10
zile lucratoare de la data afigarii anunfului pentru ocuparea unui post vacant.

Dosarele se depun la sediul Primariei comunei Balaceanu, Compartiment achizitii
Publice si Resurse Umane, telefon 0238777635, e-mail: primar@primariabalaceanu.ro.




Conditiile generale care trebuie indeplinite pentru ocuparea postului vacant

(art. 15 din H.G. nr. 1336/2022):

4) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui

stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sévarsite cu intentie care ar
face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:

5.

Studii: Scoala profesionala-domeniul mecanica

capacitatea de a depasi obstacolele sau dificultatile intervenite in activitatea curenta
prin identificarea solutiilor adecvate de rezolvarea si asumarea riscurilor;

vechime in munca: -

Bibliografia si tematica

Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd cu modificarile si completarile
ulterioare

Tematica: Titlul Il, Capitolul |I.
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare
Tematica: Partea a Vl-a, Titlul lll — Personalul contractual din autoritatile si institutiile

publice.
Legea nr. 241/2006 privind serviciul de alimentare cu apa si canalizare

Tematica: Capitolul IV, Sectiunea 1
Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare

Tematica: CAPITOLUL IV, Sectiunea a-4-a

Legea nr. 319/2006, a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare



Tematica: Capitolul Ill, Sectiunea 1, Capitolul IV

Regulamentul de organizare si functionare al serviciului "Consiliul Local Balaceanu —

Serviciul Apa”

Locul de desfasurare a concursului: Sediul Primariei comunei Balaceanu, str.
Principala, nr. 66

Calendarul de desfasurare a concursului

Activitatile pentru organizarea si desfasurarea a concursului de ocupare a postului
contractual de executie de muncitor calificat:

Tipul probelor:
Proba scrisa:
Interviu:
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(1) Termenele previdzute in prezenta hotidrire se calculeazd avidndu-se in
vedere inclusiv ziua cind au inceput si ziua cand s-au sfarsgit.
(2) Termenul de o zi lucritoare incepe de la data s$i ora afigdrii
rezultatelor selectiei sau a probelor de concurs gi se incheie in ziua lucridtoare
urmatoare la aceeasi ord la care a inceput.
(3) Termenul care incepe intr-o zi nelucridtoare sau de sirbatoare legalid se
considerd ci incepe in prima zi de lucru urmatoare.
(4) Termenul care se sfirgseste intr-o zi nelucridtoare sau de sarbitocare
legalad se va prelungi pand la sfargitul primei zile de lucru urmidtocare.

Primar,

Gici GEANGOS




